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BANDI DI GARA E CONCORSI 
Informazioni sul trattamento dei dati personali ai sensi degli art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) 
 

1. Titolare del trattamento  
ll Titolare del trattamento è il Comune di Verrone (C.F./P.IVA: 81005790027 - 00396860025), con sede in 

Via Castello, 6 - 13871 Verrone (BI)  Telefono: 015.5821032 Email: info@comune.verrone.bi.it - PEC: 
verrone@pec.ptbiellese.it 

2. Interessato 
“Interessato” è la persona della quale vengono trattati i dati personali: con la presente informativa con il 

termine “interessati” si intendono tutte le persone che utilizzeranno i servizi comunali elencati al punto 4). 
3. Responsabile protezione dati (DPO/RPD) 

Il DPO del Comune è l’avv. Martina Marchetti reperibile al seguente indirizzo e-mail 
marchetti@avvocatomartinamarchetti.it 

4. Tipologia di dati personali trattati e finalità del trattamento  
Il trattamento dei dati è effettuato in modo da garantirne sicurezza e riservatezza, mediante strumenti e 
mezzi cartacei, informatici e telematici idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e amministrative 
atte a ridurre il rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e 
manomissione dei dati. 

Il Comune tratta i dati degli Interessati al fine di 
- Gestire le procedure di concorso; 
- per l’affidamento dell’appalto, di cui alla determinazione di apertura del procedimento; 
- con riferimento all’aggiudicatario, per la stipula e l’esecuzione del contratto di appalto con i connessi 

adempimenti nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di 
Lavoro; 

A titolo esemplificativo e non esaustivo, il Comune potrà trattare i seguenti dati personali:  
- dati personali: dati anagrafici e di contatto, CV, titoli di studio e autodichiarazioni general 
- categorie particolari di dati personali nel caso di bandi rivolti specificamente a categorie protette 
- dati giudiziari ai fini della verifica dell’assenza di cause di esclusione ex art. 80 del Codice e al DPR n. 

445/2000 
5. Condizioni di liceità del trattamento (basi giur idiche)  

Il trattamento dei dati personali si fonda sulle seguenti basi giuridiche:  
- Necessità del trattamento ai fini della stipula e dell’esecuzione del contratto, ovvero ai fini 

dell’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato (GDPR ex art. 6 par. 1 
lett. b); 

- Qualora il concorso sarà bandito per le categorie protette, come previsto dalla L. 68/1999, verranno 
trattati anche dati particolari per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del Titolare del 
trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro (GDPR ex art. 9 par.2 lett. b); 

- necessità del trattamento per adempiere obblighi giuridici a cui è soggetto il Titolare del trattamento 
(GDPR ex art.6 par. 1 lett. c); ad esempio, adempimento di obblighi di legge (D. Lgs. 165/2001 e D. 
Lgs. 75/2017 e per il trattamento dei dati particolari si richiama l’art. 9, lett. b) GDPR), regolamento o 
contratto, esecuzione di provvedimenti dell’autorità giudiziaria o amministrativa; 

- necessità del trattamento per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 
all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento; in particolare per la gestione 
della procedura ad evidenza pubblica finalizzata alla selezione del contraente (GDPR ex art.6 par.1 
lett. e); 

6. Destinatari  
I dati personali indicati al punto 4) possono essere comunicati: 



- a persone incaricate e autorizzate (personale dipendente, tecnico e ausiliario, amministratori pubblici) 
(art. 29 GDPR); 

- a responsabili del trattamento quali, ad esempio, fornitori di servizi pubblici locali; fornitori di servizi e 
piattaforme software, di assistenza e manutenzione; fornitori di servizi cloud per la gestione e la 
conservazione dei dati, Software House per la gestione delle banche dati comunali, CAF, Centri per 
l’impiego, società incaricate della gestione del servizio mensa o del trasporto scolastico (art.28 
GDPR); 

- a istituti di credito per la gestione di incassi e pagamenti, tesoreria comunale; 
- a concessionari di attività di riscossione coattiva per conto del Comune, Istituto per la Finanza e 

l’Economia Locale (IFEL); 
- a soggetti terzi, pubblici o privati, coinvolti sulla base di specifici contratti o convenzioni, per svolgere 

parti essenziali dei sevizi comunali 
- a soggetti, enti od autorità a cui sia obbligatorio comunicare i dati degli Interessati in forza di 

disposizioni di legge o di ordini delle autorità (Comuni, Città Metropolitana/Provincia, Regione, 
Ministeri, Ministero dell'interno per la gestione dell'Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente - 
ANPR; Consolati italiani all'estero, Prefettura, Commissioni elettorali, Distretti Militari, Agenzia delle 
Entrate, Aziende Sanitarie, Autorità Giudiziarie, ISTAT, INPS, INAIL) 

I dati personali degli Interessati non saranno in alcun modo oggetto di diffusione, salvo nei casi 
espressamente previsti dalla legge in tema di pubblicazione, pubblicità e trasparenza amministrativa e 
fatto salvo il bilanciamento dei diritti ed interessi coinvolti (d.lgs. 33/2013). 

7. Trasferimento dei dati personali 
I dati personali sono archiviati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Qualora si utilizzino servizi 

che prevedono la conservazione dei dati personali all’interno di server ubicati fuori dall’Unione Europea, 
il Titolare assicura sin d’ora che tale trasferimento avverrà nel pieno rispetto e in conformità alle 
disposizioni di legge applicabili e, ove necessario, previa stipula delle clausole contrattuali standard 
previste dalla Commissione Europea, così come previsto dagli art. 44 e ss. del GDPR. 

8. Periodo di conservazione 
I dati personali di cui al punto 4) vengono conservati per il periodo necessario al soddisfacimento delle 

suddette finalità. Molti dati personali vengono conservati per un periodo di tempo illimitato, così come 
previsto dalla legge.  I criteri usati per determinare i periodi di conservazione si basano su: 

⋅ durata del rapporto contrattuale; 
⋅ obblighi legali gravanti sul Titolare del trattamento, con particolare riferimento all’ambito fiscale e 

tributario; 
⋅ necessità o opportunità della conservazione, per la difesa dei diritti del Comune di San Giovanni 

Lupatoto; 
⋅ previsioni generali in tema di prescrizione dei diritti; 

Altri dati personali sono invece soggetti a termini di cancellazione che possono essere consultati sul Piano 
di conservazione degli archivi dei Comuni, disponibile sul sito dell’AGID alla pagina web 
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/documenti_indirizzo/piano_conservazione_-
_massimario_scarto_comuni.pdf (articoli 822 e seguenti del Codice civile, il DPR 28.12.2000 n. 445, il 
D.lgs. 22.01.2004 n. 42, il D.lgs. 07.03.2005 n. 82 e la normativa, anche regolamentare, di settore) 

9. Conferimento dei dati  
Il conferimento dei dati deve intendersi come obbligatorio: il mancato conferimento degli stessi rende 

impossibile l’erogazione dei servizi di cui al punto 4).  
10. Diritti degli interessati  
Gli interessati possono esercitare i propri diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità e 

opposizione al trattamento dei propri dati personali (artt. 15 e ss. GDPR). I diritti possono essere 
esercitati mediante la compilazione del “modulo di esercizio dei diritti degli interessati”, disponibile sul 
sito.  Inoltre, l’interessato può proporre reclamo al Garante della Privacy. Per maggiori informazioni, 
visitare il link https://www.garanteprivacy.it/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524 

 
 

 


